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 باسمه تعالي

 

 مجري محترم طرح 

 

 با سلام

 ضمن آرزوي موفقيت خواهشمند است نكات ذيل دقيقاً در اجراي طرح لحاظ گردد:

 معاونت پژوهشي ارسال گردد.به عنوان طرح و كدهاي مربوطه به مكاتبات مربوط به طرح با اشاره  كليه -1

 .به اين حوزه ارسال شود از طريق گروه آموزشي و شوراي پژوهشي گزارش پيشرفت كار هر دو ماه يكبار -2

هماهنگي  ئول پژوهشي، به منظور آگاهي از وجود اعتبارات با مسوسايل و لوازم مورد نياز طرح ريدقبل از خ -3

 شود.

 د.نتايج به صورت سمينار جهت دانشجويان ارائه شودر صورت تأييد شوراي پژوهشي، بعد از پايان طرح،  -4

( به حوزه پژوهشي pdfو  wordنسخه الكترونيكي )شامل فايل  پس از اتمام طرح، گزارش نهائي به صورت -5

 ارسال شود. 

ان دولتي و يا خصوصي سازم با عنوان طرح يا معادل آن با هيچمجري و همكاران طرح نبايستي قراردادي  -6

 .منعقد سازند
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 باسمه تعالي

 
 ژوهشيپحوزه 

 

 طرح پژوهشي شنهادیفرم پ
 

 

 الف: عنوان طرح

هاا  دا شارکت گاااا کاااایی رارمای تأثیر توانایی مدیریت بر عنوان طرح:  

 پایرفت  شده دا بواس اوااق بهاداا تهران

Project Title: An Examination of the Effect of the Managerial Ability 

on Investment Efficiency in the Firms Listed in Tehran Stock 

Exchange 

 

 

 ب: نوع طرح

 اي )(توسعه          (كاربردي )          (بنيادي ) -1

 (          نوع يک)(          نوع دو)(خودارزياب ) -2

 

 ح: مشخصات فردي مجري

 مسعود حسنی القاا نام و نام خانوادگي

 دانشگاه بزرگمهر قائنات نشاني محل كار

 ام طرحوضعيت انج -د

 ماه 2 )به ماه( مدت اجرا

 

 توجه: لطفا برنامه زمانبندي طرح در قسمت )و( نوشته شود.
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 همكاران طرح تخصصي مجري و مشخصات علمي/ -ه

 
  نام و

 نام خانوادگي 

 آخرين 

 مدرك تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

شغل و موسسه 

 متبوع

 سهم مالي
)به جزء حق التحقیق  

 اعضاء هیأت علمی(

 و امتيازي 

 مسعود حسني القار مجري
كارشناسي 

 ارشد
 حسابداري

مربي گروه 

حسابداري 

 دانشگاه

 درصد 111

 )هر ستون معادل يك ماه مي باشد(برنامه زمانبندي  -و

 3 2 1 عنوان زير فعاليت رديف

    تهيه مباني نظري و جمع آوري داده 1

    آزمون فرضيه ها و نتيجه گيري 2

 

 51/0نسبت هزينه هاي جاري به کل:  -ز

000000000/0000000 

 

 

 



5 

 

 تعريف مسئله:

ای کهه تحقه  اضر، بحث توسعة اقتصادی است، به گونهترین و چالش برانگیزترین مسائل عصر حیکی از قابل تأمل

های اقتصادی کشورها تبدیل شده است. از عوامهل مهر ر گیریها و تصمیمگذاریآن به یکی از اهداف اساسی سیاست

ههای بها لهالر ارز  یع هی گذاری کارا به معنی پهذیر  پهرو هگذاری کارا است. سرمایهبر توسعه اقتصادی، سرمایه

گهذاری بها لهالر ارز  یع هی مثبهت ههای سهرمایهنظر کهردن از پهرو هگذاری غیرکارا به معنی صرفسرمایهمثبت و 

گهذاری بهیش از حهد( های غیرکارا با لالر ارز  یع ی منفهی )سهرمایه گذاری کمتر از حد( یا انتخاب پرو ه)سرمایه

شهود. در اطلاعاتی و مسأله نمایندگی ناشی مهیگذاری غیرکارا از دو عامل عدم تقارن (. سرمایه2002است )رودریگو، 

گهذاران  شرایطی که شرکت با محدودیت نقدینگی مواجه است، وجود عهدم تقهارن اطلاعهاتی بهین شهرکت و سهرمایه

گذاران به سبب پذیر  ریسک بیشتر، هزینة سرمایة بالایی را مطالبه کرده، که ایهن امهر باعهث باعث لواهد شد سرمایه

های تأمین مالی بالا، واحد تجاری از قبهو  و انجهام مین مالی بیرونی لواهد شد. در نتیجه، به دلیل هزینهایزایش هزینة تأ

شهود گذاری کمتر از حهد مهینظر لواهد کرد، که این امر منجر به سرمایههای با لالر ارز  یع ی مثبت صرفپرو ه

گی باعث لواهد شد کهه مهدیران بهرای ایهزایش منهای  (. در حالی که مسأله نمایند2002؛ چن و لین، 2002)رودریگو، 

گذاری نماینهد کهه های با لالر ارز  یع ی منفی سرمایههای نقدی آزاد سوء استفاده نموده و در طرحلود، از جریان

 به نقهل از مهرادزاده یهرد و 0880و استولز،  0892شود )جنسن، گذاری بیش از حد میاین امر در نهایت منجر به سرمایه

 (.0383همکاران، 

توان یکی از مهمترین وظایف مدیران شرکت برشمرد. در صورتی که مدیران بتواننهد بهه گذاری را میمسأله سرمایه

های با ارز  یع ی لالر مثبت( در بازار را تشخیر دهند و به میزان گذاری با ارز  )طرحهای سرمایهدرستی یرصت

کنند، در نهایت این امر سبب رشد شرکت شده، و  روت سههامداران ایهزایش  گذاریمناسب در هر یک از آنها سرمایه

کهارایی دههد یکهی از عوامهل تأ یرگهذار بهر ههای پیشهین نشهان مهینتهای  پههوهش(. 2002لواهد یایت )چهن و لهین، 

 ، مفهوم توانایی مدیریت است.گذاری سرمایه

 01 کرد کسب وکارها تبدیل شده است. استاندارد شماره امروزه، دارایی نامشهود به منبعی نیرومند برای ایزایش عم

کنهد کهه حسابداری ایران، دارایی نامشهود را به عنوان یک دارایی پولی قابل تشخیر بدون وجود ییزیکی تعریف مهی

د. شهوبرای استفاده در تولید یا عرضه کالاها و لدمات یا اجاره به سایرین و یا برای سهایر مقاصهد اداری نگههداری مهی

 (: 2000بندی نمود )ب یر و والمن، توان تقسیمدارایی نامشهود را به سه دسته می

های نامشهود که شرکت به طور شفاف دارای ح  مالکیت آنها بوده و دارای بازار لرید و یرو  ( آن دسته از دارایی0

ی از آنها در دست نیسهت و ممکهن های نامشهودی که تحت کنتر  شرکت هستند، اما تعریف درست( دارایی2باشند. می

است ح  مالکیت قانونی برای آنها وجود نداشته باشد. همچنهین بهرای آنهها یها بهازاری وجهود نهدارد و یها دارای بهازار 

ههایی از ایهن های مدیریت اموا  و یرآینهدهای تجهاری نمونههغیریعا  و ضعیف هستند. مخارج تحقی  و توسعه، سیستم
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های نامشهودی که شرکت کنتر  کمی بر آنها دارد و بازار یعا  برای آنهها وجهود نهدارد. دارایی( 3هاست. قبیل دارایی

های انسهانی، کهه نقهش (. یکی از سرمایه0384باشند )نمازی و غفاری، ها به نیروی انسانی شرکت مربوط میاین دارایی

ههای تجهاری هسهتند. ارد، مهدیران شهرکتمهمی در تبدیل مناب  شرکت به درآمد و ل    روت بهرای سههامداران را د

گذاری، تهأمین منهاب ، های سرمایهها، از قبیل توانایی آنها در استفاده از یرصتاطلاعات مرتبط با قاب یت مدیران شرکت

ههای تجهاری ههای نامشههود شهرکتتخصیر بهینه مناب ، و دانش و تجربه آنها، یکی از ابعاد مههم و ارزشهمند دارایهی

 (.0384وند )نمازی و غفاری، شمحسوب می

باشد، این است که آیا بین توانایی با توجه به موارد یاد شده، سرا  اص ی که این پهوهش به دنبا  یایتن پاسخ آن می

های پذیریته شده در بورس اوراق بهادار تهران رابطة معناداری وجود دارد یها شرکت کارایی سرمایه گذاریمدیریت و 

باشد؟ در پهوهش حاضر سعی بر آن است که تهأ یر توانهایی د رابطة معنادار، نوع رابطه چگونه میلیر؟ در صورت وجو

 مورد آزمون تجربی قرار گیرد. گذاریکارایی سرمایهمدیریت بر 

 

 

 شود؟باشد؟ به چه طريق تأمين ميي انجام طرح مورد نياز ميچه امكانات وتجهيزاتي برا

 

 

 0383تها  0392ههای های پذیریته شده در بورس اوراق بهادار تههران طهی سها شرکتآماری این پهوهش را  هجامع

انهد. بنهابراین، در انتخهاب منهدی تعهدیل شهدهتشکیل داده است. در پهوهش حاضر جامعة آماری براساس شهروط نظهام

 :گیردمیهای زیر مورد توجه قرار ها ویهگیشرکت

های بیمه نباشد )به دلیل تفاوت در ترازنامه، گری مالی، لیزینگ و شرکتها، واسطهمورد نظر جزو بانک الف( شرکت

 ماهیت لاص یعالیت(.

 پهوهش معام ه شده باشد. ةهای دوردر طو  هر یک از سا  ب( سهام شرکت

 پ( از منظر ایزایش قاب یت مقایسه، پایان سا  مالی شرکت، منتهی به پایان اسفند ماه باشد.

 مطالعه تغییر سا  مالی یا یعالیت نداده باشد.های مورد ت( طی سا 

 های پذیریته شده در بورس باشد.مورد نظر از ابتدا تا انتهای پهوهش در یهرست شرکت ث( شرکت

 در دسترس باشد. 0383الی  0392های در طی سا  های مورد نیاز آنج( تمامی داده

 

نک اطلاعاتی رازمان باواس و اوااق بهااداا دکاداو  و آواد نوین و باافزاا اهها از نرمدا گردآوا  داده

 .ها  اینترنتی مرتبط با بواس ارتفاده خواهد شد پایگاه
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 فرضيات:

 

 شود:پهوهش بدین شرح مطرح می یرضیه

 دارد. گذاریکارایی سرمایهتوانایی مدیریت تأثیر معناداری بر 

 

 

 

 صورت نياز از برگه اضافه استفاده شود( روش پژوهش را به طور دقيق شرح دهيد: )لطفاً در

 گریت.  لواهد انجام Eveiws 6ایزار  های موردنیاز، به کمک نرمها نیز پس از گردآوری دادهآزمون یرضیه

 اند:هر یک از متغیرهای پهوهش در ادامه معریی شده

گهذاری  کهارایی سهرمایه ( بهرای محاسهبه2002در این پههوهش، از الگهوی ریچاردسهون ) :گذاریکارایی سرمایه

صهنعت بهوده اسهت.  -ها استفاده شده است. لازم به ذکر است که محاسبه این الگو بهه صهورت مقطعهی و سها  شرکت

 (، به صورت زیر است:2002الگوی ریچاردسون )

 (0رابطه

 
ههای گذاری ب ندمدت و داراییهای  ابت، سرمایهگذاری که از تغییر کل لالر داراییمعیار سرمایه که در آن؛ 

نرخ رشد درآمد سالانه شرکت اسهت.  آید و های شرکت به دست مینامشهود تقسیم بر میانگین کل دارایی

گهذاری کوتهاه مهدت ها، نسبت وجوه نقد و سهرمایهها به داراییمتغیرهای کنترلی نیز شامل اهرم مالی، نسبت کل بدهی

ماندة گذاری سا  آینده بیشتر از رشد درآمد باشد، باقیباشد. اگر سرمایهها و اندازه شرکت میراییتقسیم بر میانگین دا

ههایی بها لهالر ارز  یع هی گذاری بیش از حد انجام شده )انتخاب پهرو همد  مثبت بوده و بدین معناست که سرمایه

ماندة مد  بالا منفهی اسهت و بهدین معناسهت کهه یگذاری سا  آینده کمتر از رشد درآمد باشد، باق منفی(، اگر سرمایه

گذاری با ارز  یع ی لهالر مثبهت(، )بیهد  و همکهاران، گذاری کمتر از حد انجام شده است )گذر از سرمایهسرمایه

( آن است کهه میهزان 2002(. استدلا  الگوی ریچاردسون )0380؛ و محمودآبادی و مهتری، 2000؛ لی و وانگ، 2008

ههای پیشهین )نظیهر لهی و دهد. مطاب  پههوهشگذاری شرکت را در بازار کارا نشان میتظار از سرمایهیرو  شرکت، ان

شهود. مقهدار ایهن گهذاری اسهتفاده مهی گیری کارایی سرمایههای الگو برای اندازهمانده( از قدرمط   باقی2000وانگ، 

 گذاری( است.رمایهگذاری )ناکارایی سقدرمط   بیانگر شالر معکوسی از کارایی سرمایه

( 2002گیری توانهایی مهدیریت از مهد  دیمرجهان و همکهاران )در پهوهش حاضر به منظور اندازهتوانایی مدیریت: 

گیری کارایی شرکت و سهسس وارد کهردن آن در رگرسهیون لطهی استفاده شده است. در این مد ، با استفاده از اندازه

-گردد. به منظور اندازههای ذاتی شرکت، توانایی مدیریت محاسبه می  ویهگیچند متغیره به عنوان متغیر وابسته و کنتر
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انهد. مهد  ( اسهتفاده کهردهDEAهها )( از مد  تح یهل پوششهی داده2002گیری کارایی شرکت، دیمرجان و همکاران )

ههای ورودی و ادهگیری عم کرد سیسهتم بها اسهتفاده از دها، نوعی مد  آماری است که برای اندازهتح یل پوششی داده

 لروجی کاربرد دارد.

 (:2رابطه)

 
، tهههای عمههومی، اداری و یههرو  در سهها  : هزینههه، t: بهههای کههالای یههرو  ریتههه در سهها  در ایههن مههد ، 

، tه عم یاتی در سها  : هزینه اجار، tآلات و تجهیزات در ابتدای سا  : مانده لالر املاک، ماشین

: مانهده لهالر ، t: سهرقف ی لریهداری شهده در ابتهدای سها  ، t: هزینه تحقی  و توسعه در سا  

: میزان یرو . در این مد  برای هر یک از متغیرههای ورودی ضهریب لهاص و  tدارایی نامشهود در ابتدای سا  

باشد. مقدار محاسهبه شهده ( در نظر گریته شده است. زیرا ا ر همه متغیرهای ورودی بر لروجی )یرو ( یکسان نمی)

و هر چه مقدار به دست آمده کمتر  0گیرد که حداکثر کارایی برابر قرار می 0برای کارایی شرکت در محدوده صفر تا 

از محاسبه کارایی شرکت، سنجش توانایی مدیریت است و از آنجا که تر است. هدف باشد، یعنی کارایی شرکت پایین

تهوان توانهایی مهدیریت را بهه درسهتی های ذاتی شرکت نیز دلالت دارند، نمهیدر محاسبات مربوط به کارایی، ویهگی

 شود.ها، بیشتر یا کمتر از مقدار واقعی محاسبه میگیری کرد. زیرا متأ ر از این ویهگیاندازه

های ذاتی شرکت در مد  لود کارایی شرکت را به دو بخهش ( به منظور کنتر  ا ر ویهگی2002دیمرجان و همکاران )

اند. آنها این کار را بها اسهتفاده های ذاتی شرکت و توانایی مدیریت تقسیم کردهجداگانه، یعنی کارایی بر اساس ویهگی

بازار شرکت، جریان نقدی شرکت، عمهر پهذیر  شهرکت در از کنتر  پن  ویهگی ذاتی شرکت )اندازه شرکت، سهم 

-ههای ذاتهی شهرکت، مهیاند. هر یک از این پن  متغیر به عنوان ویهگیبورس و یرو  لارجی )صادرات(( انجام داده

توانند به مدیریت کمک کنند تا تصمیمات بهتری اتخاذ نماید یها در جههت عکهس عمهل کهرده و توانهایی مهدیریت را 

 اند.( ارائه شده، این پن  ویهگی کنتر  شده2002در مد  زیر که توسط دیمرجان و همکاران ) محدود کنند.

 (:3رابطه )

 

: سههم بهازار ههای شهرکت، : اندازه شرکت و برابر با لگاریتم طبیعهی مجمهوع دارایهیکه در آن؛ 

: ایهن متغیهر در صهورت شرکت و برابر با نسبت یرو  شرکت به یهرو  کهل صهنعت، 

: عمر های نقدی عم یاتی برابر یک و در صورت منفی بودن برابر صفر در نظر گریته شده است،  مثبت بودن جریان

ههایی کهه شهرکت در بهورس پذیریتهه شهده پذیر  شرکت در بورس اوراق بهادار و برابر با لگاریتم طبیعی تعداد سها 

هایی که صهادرات )یهرو  بها ارز لهارجی( : متغیر دامی است که برای شرکتاست،  

مانهده مهد  نیهز نشهان دهنهده میهزان توانهایی و در غیر این صورت صفر در نظر گریته شده است و باقی 0اند برابر داشته
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 (.0384زاده، اصل و صالح؛ بزرگ2002مدیریت است )دیمرجان و همکاران، 

 اند:کنترلی پهوهش نیز به شرح زیر معریی شده متغیرهای

شدة جونز اسهتفاده شهده اسهت. بهرای تفکیهک اقلام تعهدی التیاری: برای محاسبه اقلام تعهدی التیاری از مد  تعدیل

را بهرآورد نمهود و سهسس  بینهی، مهد  اقهلام تعههدیاقلام تعهدی التیاری از غیرالتیاری ابتدا باید در یهک دورة پهیش

های واقعی در دورة رویداد به محاسبة اقلام تعهدی التیاری پردالت. دلیل استفاده از این متغیر، کنتر  ا ر س دادهبراسا

نمهایش  زیهر(. مد  تعدیل شدة جونز در رابطة 2005های گزارشگری متهورانة شرکت است )دوئ من و همکاران، رویه

 داده شده است.

 (4رابطه )
 

: برابهر ، t-1منهای درآمد سها   t: درآمد سا  : برابر است با کل اقلام تعهدی شرکت، که در آن؛ 

: ، t: برابر است با تغییرات در حسهابهای دریهایتنی در سها  آلات و تجهیزات شرکتها، است با اموا  ماشین

 .t-1رکت در سا  ها شبرابر است با کل دارایی

: این متغیر از تقسیم ارز  بازار حقوق صاحبان سههام شهرکت 0نسبت ارز  بازار به ارز  دیتری حقوق صاحبان سهام

ضهرب تعهداد سههام شود. ارز  بازار حقوق صاحبان سهام از حاصهلبه ارز  دیتری آن در پایان سا  مالی محاسبه می

آید. ارز  دیتری حقوق صهاحبان سههام نیهز از ترازنامهه شهرکت  دست می عادی در قیمت سهام در پایان سا  مالی به

 (؛2002شود )چن و لین، حاصل می

به عنوان جایگزین محهیط اطلاعهاتی شهرکت در نظهر گریتهه شهده اسهت. هرچهه انهدازه  2اندازه شرکت اندازة شرکت:

بزرگ به دلیل امکان تنوع بخشی بیشتر، های شرکت بزرگتر باشد، شرکت از اعتبار بیشتر برلوردار لواهد بود. شرکت

های مخت ف، امکان استفاده از مناب  مهالی متنهوع و ایشهای مهنظم اطلاعهات، ریسهک کمتهری گذاری در داراییسرمایه

ضرب قیمت سههام در تعهداد سههام( در دارند. برای محاسبه اندازه شرکت از لگاریتم ارز  بازار سهام شرکت )حاصل

 (؛2004؛ بومن، 2002شده است )چن و لین، پایان سا  استفاده 

 (؛2004: درصد التلاف در کل یرو  در صورت سود و زیان دو دوره متوالی است )بومن، 3رشد یرو 

های عم یهاتی بهه متوسهط کهل نسبت وجوه نقد عم یاتی از تقسیم وجوه نقد حاصل از یعالیت نسبت وجوه نقد عم یاتی:

 (؛2002شود )چن و لین، های دوره مالی محاسبه میدارایی

های دارای درجه اهرم آید. شرکت به دست می 5ها بر جم  حقوق صاحبان سهام: از طری  تقسیم جم  بدهی4اهرم مالی

؛ دوئ مهن و 2004؛ بهومن، 2002های نمایندگی بین اعتباردهندگان و سهامداران هستند )چن و لهین، بالا، دارای تعارض

 (؛2005همکاران، 

                                                           
1 Market to Book Ratio 

2 Size Firms 

3 Sales Growth 
4 Financial Leverage 
5 Total Equity 
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 (.2002آید )های و همکاران، ها به دست میها: از تقسیم سود قبل از بهره و مالیات به میانگین داراییدارایی نرخ بازده

 

 

 

 

 

 در حال اجرا و تاليفات مجري در ارتباط با موضوع طرح: و هاي تحقيقاتي پايان يافتهفعاليت

 

 مورد ندارد.

 

 خذ به ويژه در ايران:آهاي انجام شده با ذكر مسابقه علمي طرح و پژوهش

 

-های حاکمیت شرکتی و کهارایی سهرمایه( در پهوهشی دریایتند بین مکانیزم0383زاده لانقاه )بادآور نهندی و تقی

گذاری ارتباط مثبت و معناداری در مراحهل چرلهة عمهر شهرکت وجهود دارد. مطهاب  نتهای  پههوهش مهرادزاده یهرد و 

گهذاری کهاری و کهارایی سهرمایهز به تأمین مالی لارجی ندارند، بهین محایظهههایی که نیا( در شرکت0383همکاران )

گهذاری ارتبهاط کاری و کارایی سرمایههایی که نیاز به تأمین مالی لارجی دارند، بین محایظهارتباط منفی و در شرکت

کاری حسابداری و حایظه( در پهوهشی به بررسی رابطة بین م0380مثبت معناداری وجود دارد. محمودآبادی و مهتری )

های پذیریته شده در بورس اوراق بهادار تهران پردالتند. نتهای  پههوهش آنهان نشهان داد گذاری شرکتکارایی سرمایه

های پهوهش آنان نشان داد که بین گذاری آتی ارتباط معناداری وجود دارد. یایتهکاری حسابداری و سرمایهبین محایظه

گهذاری آتهی ارتبهاط مثبهت ذاری آتی رابطه منفی معنادار، بین نسبت ارز  دیتهری و سهرمایهگاندازة شرکت و سرمایه

 گذاری آتی رابطة منفی معناداری وجود دارد.معنادار، و بین اهرم مالی و سرمایه

 های مالی با تأکیهد( در پهوهشی تحت عنوان تأ یر توانایی مدیریت بر تجدید ارائه صورت0384سساسی و همکاران )

ههای مهالی رابطهه ط بانه، دریایتند که یقط هنگامی بین توانهایی مهدیریت بها تجدیهد ارائهه صهورتهای یرصتبر انگیزه

ط بانهه ط بانهه )غیهر یرصهتط بانه باشد و در انواع مخت ف ریتهار غیهر یرصهتمعناداری وجود دارد که نوع ریتار یرصت

(، 0384بر اسهاس نتهای  پههوهش نمهازی و غفهاری ) ی وجود ندارد.ط بانه کاهشی( رابطه معنادارایزایشی و غیر یرصت

اصهل و تر تأ یر مثبهت  معنهاداری دارد. بهزرگتر و بهینهاطلاعات مربوط به توانایی مدیران در انتخاب سبد سهام مط وب

های هدی و جریان( در پهوهشی به بررسی رابطه توانایی مدیریت و پایداری سود با تأکید بر اجزای تع0384زاده )صالح

نقدی پردالتند. نتای  نشان داد که بین توانایی مدیریت با پایداری سود و پایداری اجزای تعههدی و نقهدی سهود رابطهه 
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 تر است.مثبت وجود دارد. همچنین رابطه بین توانایی مدیریت و پایداری بخش تعهدی نسبت به بخش نقدی قوی

دیگر رابطه بین توانایی مدیریت و کیفیت اقلام تعهدی را بررسی کردند.  ( در پهوهشی0383زاده )اصل و صالحبزرگ

گیری توانایی مدیریت از در این پهوهش معیار کیفیت اقلام تعهدی، درجه نقدشوندگی این اقلام و به منظور اندازه

حاکی از عدم بخش از کارایی شرکت که تحت تأ یر عوامل ذاتی شرکت نباشد، استفاده شد. نتای  به دست آمده 

 وجود رابطه معنادار بین توانایی مدیریت و کیفیت اقلام تعهدی بود. 

 
 

 
References 

 Badavar Nahandi, Y. & Taghizadeh, V. (2014). The Relationship between Some Corporate Governance 

Mechanisms and Investment Efficiency in Life Cycle Stages, Journal of Accounting knowledge, 5(18): 

113-140 [in Persian]. 

 Barros, L, Silveira, A. (2007). Overconfidence, Managerial Optimism and the Determinants of Capital 

Structure. Available at SSRN: http://ssrn.com/abstract=953273. 

 Bertrand, M., Mullainathan, S., 2003. Enjoying the Quiet Life? Corporate Governance and Managerial 

Preferences. Journal of Political Economy 111, pp.1043–1075. 

 Bertrand, M. & Schoar, A. (2003). Managing with style: The effect of managers on firm policies. 

Quarterly Journal of Economics, 118 (4): 301–330. 

 Biddle, G. C., Hilary, G. and Verdi, R. S. (2009). How does financial reporting quality improve 

investment efficiency? Journal of Accounting and Economics, 48: 112-131. 

 Blue, Gh. & Hasani Alghar, M. (2015). Examining Managerial Overconfidence Effect on Earnings 

Smoothing in Companies Listed in Tehran Stock Exchange, Journal of Accounting knowledge, 6(21): 

33-56 [in Persian]. 

 Chen, I.Ju. & Lin, Sh. (2012). Will managerial optimism affect the investment efficiency of a firm? 2nd 

Annual International Conference on Accounting and Finance (AF 2012), Procedia Economics and 

Finance, 2:73 – 80. 

 Duellman, S., Hurwitz, H., Sun, Y. (2015). Managerial Overconfidence and Audit Fees. Journal of 

Contemporary Accounting & Economics, 11(2): 148-165. 

 Cheng, M. Dhaliwal, D. Zhang, Y. (2013). Does investment efficiency improve after the disclosure of 

material weaknesses in internal control over financial reporting? Journal of Accounting and Economics, 

56(1): 1-18 

 Glaser, M., Schafers, P., Weber, M., 2008. Managerial Optimism and Corporate Investment: Is the CEO 

Alone Responsible for the Relation? AFA 2008 New Orleans Meetings Paper. Available at SSRN: 

http://ssrn.com/abstract=967649. 

 Gomariz, M, C., Ballesta, J, P. (2013). Financial reporting quality, debt maturity and investment 

efficiency, Journal of Banking & Finance, www.elsevier.com/locate/jbf 

 Greene, W. (2011). Econometric Analysis. Seventh ED. United states of America: Prentice-hall 

publication. 

 Gujarati, D.N. & Porter, D.C. (2009). Basic econometrics, McGraw-Hill International student edition. 

 Hackbarth, D. (2008). Managerial traits and capital structure decisions. Journal of Financial and 

Quantitative Analysis, 43 (4): 843–882. 

 Hay, D.C., Knechel, W.R., Wong, N. (2006). Audit fees: a meta-analysis of the effect of supply and 

demand attributes. Contemporary Accounting Research 23 (1), 141-191. 

 Heaton, J. (2002). Managerial Optimism and Corporate Finance. Financial Management, 31(2): 33– 45. 

 Li, Q., and Wang. T. (2010). Financial reporting quality and corporate investment efficiency: Chinese 

experience. Nankai Business Review International, 1 (2): 197-213. 



02 

 Lin, Y.-H., Hu, S.-Y., & Chen, M.-S. (2005). Managerial optimism and corporate investment: Some 

empirical evidence from Taiwan. Pacific- Basin Finance Journal, 13 (5): 523-546. 

 Mahmoodabadi, H. & Mehtari, Z. (2011). The Association between Accounting Conservatism and 

Investment Efficiency in Tehran Stock Exchange, Journal of Accounting Advances, 2: 113-140 [in 

Persian]. 

 Moradzadehfard, M., Farajzadeh, M., Karimi, Sh., Adlzadeh, M. (2015). Investigation the association 

between conservatism and investment efficiency with respect to firm’s financing status and ultimate 

ownership in Tehran Stock Exchange Market, Empirical Studies in Financial Accounting Quarterly, 

12(44): 97-116 [in Persian]. 

 Presley, T.J., Abbott, L.J. (2013). CEO Overconfidence and the Incidence of Financial Restatement. 

Advances in Accounting 29 (1), 74-84. 

 

 

 

 

 شوراي پژوهشي دانشگاه مورد بحث قرار گرفت.............  اين طرح در جلسه مورخ

   :رأي شورا

 ............ /.....  /.....لاغ طرح جهت اجرا: تاريخ اب

 

 مسعود حسني القار: مجري طرح

 17/10/1305تاريخ: 

 امضاء

 

 

 مسئول پژوهشي دانشگاه: ...............................................

 تاريخ: .......................................

 امضاء

 

 

 


