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 مشخصات سند

 علمی دانشگاه بزرگمهر قائنات در جامعه و صنعت   هیأتشیوه نامه فرصت مطالعاتی اعضای  عنوان سند:

 7 تعداد صفحه : شیوه نامه نوع سند :

 17/11/1402 تاریخ : ام شورای پژوهشی   93اصلاحیه مصوب جلسه  - سومویرایش : 

 

 کنندگاناقدام 

 امضا سمت سازمانی  دگیانام و نام خانو اقدامات

  مدیریت گروه کارآفرینی، نوآوری و ارتباط با صنعت و جامعه  حسین غلامعلی نژاددکتر  تهیه کننده 

  معاونت آموزشی و پژوهشی  دکتر مهدی مودودی  تایید کننده 

  بزرگمهر قائنات ریاست دانشگاه  دکتر سید احسان شکیب  تصویب کننده 
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 مقدمه 

  یهاجامعه و صنعت در همه حوزه  یهاخشب  بادانشگاه بزرگمهر قائنات    ان یو منسجم م   یارتباط قو  ینامه به منظور برقرار   وهیش  نیا

نامه  وهیش"  یاجرا  ی صنعت و جامعه در راستا  ی واقع   ی ازهایآنان با ن  یی و آشنا  ی علم  هیأت   ی اعضا  ی ها افتهیکردن    ی اتیعمل   ن یهمچن  ، یعلم

- ش   -عتفبه شماره    ۱397/۰۶/۱7مصوب    "در جامعه و صنعت    یها و موسسات پژوهشدانشگاه  ی علم  هیأت  یاعضا  یفرصت مطالعات 

مؤسسه در جامعه و    یعلم   هیأت  یاعضا  یمطالعات  یهااست. فرصتشده  ن یتدو  یو فناور  قاتی وزارت علوم، تحق   یاز سو  یابلاغ  3۲۰۱

به جامعه فراهم    ی پژوهش  ی هاافتهی و انتقال    یدر کسب دانش بوم  شانیا  یها ها و مهارتیتوانمند  ی ارتقا  یرا برا  یمناسب   نه یصنعت زم

  ، یو فرهنگ  ی اجتماع   ،یصنعت   یها)شامل بخش  یدولت   ریغ  ا ی  ی دولت  یات یدر واحد عمل  یعلم   هیأت عضو    ،یمطالعات فرصت    یسازد. در طیم

. به منظور حفظ انسجام و  ابدییفعال مؤسسه حضور م  یهاو رشته  عیمرتبط با صنا  یمراکز پژوهش   ای(  ی و کشاورز   ،یخدمات   ،ی اقتصاد

  ی گردد که خلل   ن ییتع  یابه گونه  ی علم   هیأت  ی ظرفیت اعزام اعضا  د ی در مؤسسه با  ی مانساز  ی واحدها  فیاز بروز مشکل در وظا   یریجلوگ

 مؤسسه وارد نشود.   ی و پژوهش یآموزش فیبه وظا

 

 و اختصارات فیتعار . ۱ماده 

 ی و فناور قاتیوزارت علوم، تحق عتف: وزارت

 دانشگاه بزرگمهر قائنات   مؤسسه:

 مدرک دکترا هستند. یمؤسسه که دارا وقتتمام یعلم   هیأت یآن دسته از اعضا  :ی علم هیأت

 ی هشو پژو یتجار  ، یصنعت  ،یاقتصاد ، یاجتماع ،یت یترب ،یفعال در بخش آموزش  یدولت   ریغ ا ی ی به سازمان دولت :صنعت و جامعه

اقتصاد  یواحدها  ،یو صنعت  یفرهنگ  یهاسازمان  یاها  اهبنگ  :ی ات یعمل   واحد  توسعه،  و  که    یردولتی غ  ای  یدولت   یتخدما  ای  یپژوهش 

 اند. شیخاص در واحد خو یتخصص  نهیدر زم  یعلم  هیأت حضور عضو  ی متقاض

به پژوهش و مطالعه    یاتی عملواحددر    نی مع  یمؤسسه است که در مدت   ط ی واجد شرا  یعلم   هیأتدوره حضور عضو    :ی فرصت مطالعات

 .پردازدیم

 

 اهداف . ۲ ماده

 در جامعه و صنعت  یکار واقع   یمؤسسه از فضا ی علم هیأت یشناخت اعضا ش یکمک به افزا.  ۲-۱

 ی اتی مؤسسه و واحد عمل ن یب یو پژوهش  یعلم   داری پا  یهایگسترش همکار ، همچنین جامعه و صنعت  ا بارتباط مؤسسه  تی. تقو ۲-۲

 ی ات یعمل یواحدها  زات یو تجه هاشگاهی و مؤثر از امکانات، آزما د یاستفاده مف . ۲-3

 جامعه و صنعت   از یمورد ن ی کاربرد  یمؤسسه و گسترش دانش و فناور یها به پژوهش ی دهجهت . ۲-4

   یاتی عمل  یواحدها ی و فن یتوان علم  یجامعه و صنعت با هدف ارتقا  به مؤسسه  یدانش و فناور   دیجد  یهاافتهی  جیانتقال و ترو . ۲-۵

 یاتی عمل  یواحدها یو تخصص یبه رفع مشکلات علم کمک .  ۲-۶
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و راهکار    شنهادی و طرح پ  ...و    لیزمان تحو  مت،ی خدمات، ق   ای محصول    تیفیاز لحاظ تنوع و ک   یاتی عمل  یمشکلات واحدها  ییشناسا.    ۲-7

 حل آن ها  یبرا

 ی ات یعمل  یبه واحدها  یبا انتقال فناور نیتدو یبرا شنهادی و طرح پ ازیمورد ن یهایفناور   ییشناسا . 8-۲

  نه یکشور، مانند مصرف به  یاقتصاد  داریو محصولات و توسعه پا  ندهایاصلاح فرآ  یطرح برا  فیو تعر  یگذار استی مشارکت در س.    9-۲

 ...مردم و  ستیز  طی و بهبود مح  یمن یسلامت و ا ی ارتقا ،یانرژ

  

 ی دوره فرصت مطالعات یاجرا طیشرا.  ۳ماده 

 مؤسسه  یبراساس الگو یبه همراه برنامه مطالعات یم عل هیأت درخواست عضو  .3-۱

 مؤسسه  یرسم   یدر مجار ی علم هیأتدرخواست  دیی و تأ یبررس .3-۲

 ی ات یمؤسسه و واحد عمل نیب ی نامه پژوهشتفاهم یا انعقاد قرارداد  یبرا یات یبا واحد عمل ی هماهنگ .3-3

 ی اتی به واحد عمل ی علم هیأتعضو   یو معرف  تیصدور حکم مأمور .4-3

 در هفته(   ی روز کار 3وقت )دست کم نیمه ا یدر هفته(   یروز کار ۵)  وقتتمام یات یدر واحد عمل ی علم هیأتحضور  .۵-3

  ، یکاملا علم  دیبا  ی فرصت مطالعات  یاجرا  یاعلام شده برا  یهاتیو فعال   فیهستند. وظا  یدولت   ریغ  ای  ی دولت   ی اتیعمل   یواحدها.  3-۶

  ای با تشخیص گروهیا نیازهای منطقهو    ی علم  هیأت تخصص عضو    ،بخش مربوطه  ی ازهای و فناورانه باشد و مؤسسه انطباق آن با ن  ی پژوهش

 .کند  دییرا تأ

با  :تبصره قبال موسسه در شرا  یعلم   هیأتعضو    فیتکال  د یمؤسسه  به روشن مهی ن  ای  بتی حضور، غ  ط یرا در  را  بودن    ی وقت 

 توافق شده اعلام شود.   سیتعهد شده و روش تدر ان یدانشجو  تیهدا یچگونگ نیکند، همچن  مشخص

 

 ی متقاض ط یضوابط و شرا. ۴ماده 

 سد. برگروه  د ییمرتبط باشد و به تا  یاتیواحد عمل یازهایبا ن ی علم هیأترشته و تخصص عضو  .4-۱

سال سابقه    نداشته باشد)داشتن دو  یدر دو سال گذشته رکود علم   ستیبایم  یاستفاده از فرصت مطالعات   ی متقاض   یعلم   هیأتعضو  .  4-۲

 باشد.  داشته  ییپست اجرا د ینبا ی مطالعات فرصتدر طول دوره   متقاضی  ن ی؛ همچن(است  یکار در دانشگاه الزام

مدیران   باقی     میتوانند از فرصت مطالعاتی استفاده کنند. وقت و به شرط تعیین جایگزین  مدیران گروه به صورت نیمه  :هتبصر

 هب   فرصت مطالعاتی  برای گذراندن دوره  ریاست دانشگاه  رسمی   تایید   استدر شورای پژوهشی، لازم  درخواست  از طرح  پیش  

 . ارائه دهند را  وقتنیمهصورت 

  در دوره و   وقت نیمهماه    ۱۲و یا    وقت تمامماه    ۶پیمانی  در دوره   ت علمی ادوره فرصت مطالعاتی در صنعت و جامعه برای اعضای هی   .4-3

 است. وقتنیمهماه  ۶و یا  وقتتمامماه  3رسمی آزمایشی و قطعی، 
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،  سال تحصیلی(   سال اول و دوم یمن)مسال تحصیلی  یدر بازه نبرای حضور در فرصت مطالعاتی  درصورت درخواست عضو    :1تبصره

آموزشی  تایید نماید عضو وظایف آموزشی و واحدهای    ،بایست علاوه بر تایید دوره فرصت مطالعاتیمیآموزشی  گروه  شورای  

 نماید. و حضور عضو در فرصت مطالعاتی خللی در برنامه آموزشی گروه ایجاد نمی  محوله را تاپایان نمیسال مذکور به انجام برساند

سال   یکه از ابتدا   یعلم   هیأت  ی اعضا  تیوضع  لیتبد  یبرا  ینامه استخدام  نییآ  ۱4و    ۱۲ماده  د      یبراساس بندها  :2تبصره

 .است ی در جامعه و صنعت الزام  یرصت مطالعات ف کنند، گذراندن یرا آغاز م ی شیآزما یرسم   ای ی مانی دوره پ ۱398

باید   وقتتمامزمان فرصت های مطالعاتی : به منظور جلوگیری از ایجاد اختلال در وظایف آموزشی عضو هیئت علمی، 3تبصره

ی شروع یا اتمام های یک ترم تحصیلی به علاوهطوری تنظیم شود که در هرحالت مطابق با تقویم آموزشی حداکثر شامل بازه

این   وقت با موافقت گروه، دانشکده و شورای پژوهشی، نیمههای مطالعاتی  تعطیلات تابستانی آموزش قرار بگیرد. در مورد فرصت

 دوره در کل ایام سال قابل اجرا است.

  یای ماهه از مزا  ۶  وقت نیمه  ای ماهه    3  وقتتمام  ی هابا گذراندن دوره  زین  ی تادو اس  اریدانش  یمرتبه علم   ی دارا  ی علم   هیأت  ی اعضا.  4-4

استادان و    یمربوطه برا  ازات ی اصلاح کند که امت  یاهنامه ترفیع خود را به گون  نییتواند آیشوند. مؤسسه میها بهره مند مفرصت  ی ق یتشو

 .در نظر گرفته شود ی اعزام شونده به فرصت مطالعات اران یدانش

منوط به    (  یش ی آزما  یو رسم   یمانی پ  یهادر دوره  یالزام  ی مطالعات  یهاجز فرصتبه  )  فرصت مطالعاتی  ز شرایط استفاده مجدد ا  .  4-۵

بدون   یاستفاده از مرخص) قبل مدت  ی برابر زمان دوره فرصت مطالعات ۵دست کم پس از گذشت  با واحد عملیاتی  دانشگاه انعقاد قرارداد 

 باشد: به قرار زیر می.( شود یمدت اضافه م  نیبه ا زیحقوق ن

 تابستان ماه  3:  قرارداد زمان معادل حکم یک ماه استادیار پایه یک؛ : حداقل مبلغ قراردادفرصت مطالعاتی در تابستان:   -الف

به علاوه  برابر حکم یک ماه استادیار پایه یک    4.۵: به ازای هر ترم    حداقل مبلغ قرارداد(:  وقت تمامفرصت مطالعاتی در طول ترم )  -ب

 مبلغ بخش الف

فرصت مطالعاتی در طول ترم  درصد مبلغ    ۵۰  وقت نیمهدر قراردادهای    مبلغ قرارداد حداقل  وقت(:  فرصت مطالعاتی در طول ترم )نیمه  - ج

 خواهد بود.   ( وقتتمام)

 قراردادهای بیش از یک سال تمام به صورت موردی در شورای پژوهشی دانشگاه مطرح خواهد شد.  :1تبصره            

 : مبلغ بالاسری قراردادها، در هیات رئیسه تصمیم گیری خواهدشد.2تبصره 

در صنعت با جامعه   ی از تجربه کاف   یعلم   هیأتعضو    نکه یدر خصوص ا  سهیرئ  هیأت  صیخاص، با تشخ   اری در موارد بس  :3هتبصر

 کند.یو اجرا م ن ییتع نیگز یمؤسسه شرایط جا ،فراهم نباشد ی که امکان فرصت مطالعات  ییهادر رشته  ایبرخوردار است 

دهنده،  دار درخواستشخص سمت  یوقت بودن فرصت مطالعاتمهی در مورد ن  یریگمی، تصم کروناخاص مانند    طیدر شرا:  4تبصره 

 دانشگاه برسد.  است یر د ییاز طرح در شورا به تا شیپ  ستی بایباشد که میم ی شپژوه ی به عهده شورا
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 ی الزامات متقاض.  ۵ ماده

در    یندارد ول   یدر ساعت ادار  یآموزش  تی است و فعال  وقت تمام  ی اتیدر واحد عمل   ی علم  هیأتحضور عضو    وقتتمام  یهادر دوره  .۵-۱

 . ابد ی یم ل یبه نصف تقل ی علم هیأت ، تعداد واحد موظفوقتنیمه ی کند. در دوره هایم  تیفعال   انیدانشجو یی مشاوره و راهنما

 .  ستین یگریمجاز به اشتغال در سازمان د یدر دوره فرصت مطالعات  ی علم هیأتعضو  .۵-۲

   نماید. و صورتجلسه تایید گروه را دریافت  خود را به گروه مربوطه ارسالدرخواست بایست هیات علمی می عضو. 3-۵

سال آموزشی بعد  تاریخ درخواست فرصت مطالعاتی به گروه آموزشی حداکثر یک ماه قبل از شروع انتخاب واحد نیم  تبصره:

 خواهدبود. 

واحد    یهتایید  به همراه  کار خود   شرفت یپ   ، گزارش آغاز فرصت مطالعاتیدرصد زمانی از    ۵۰پس از گذشت    علمی بایستی   هیأت عضو    .۵-4

 . است یارائه گزارش کامل الزام زیقرارداد ن  ی. در انتهاگروه ارائه دهد و توسط مدیرگروه به دفتر ارتباط با صنعت ارسال شود به ،مربوطه

بهبود امور و موضوعات مهم    یبرا  ی اصلاح  یشنهادها یآن را به همراه راهکارها و پ  یدوره، دستاوردها  یدر انتها  ست یبا  یم   یمتقاض   .۵-۵

 . گزارش دهد حاضرامة ن وهیش  8و  7بر اساس مواد  یپژوهش

 

 ی اتی الزامات واحد عمل . ۶ماده  

 .علمی را به موسسه اعلام نماید هیأت به صورت رسمی تاریخ آغاز دوره فرصت مطالعاتی عضو  بایستمی واحد عملیاتی. ۱-۶

  ی علم   هیأتعضو    یمورد توافق درج شده در برنامه پژوهش  لاتیو تسه  ت امکانا  یموظف است در طول فرصت مطالعات   یات یواحد عمل .  ۲-۶

  ی ات یمؤسسه و واحد عمل نیقرارداد ب یهاوستیاز پ ی اتی واحد عمل د ییو تامه تأ یفرصت مطالعات  ی کند. برنامه کار ن یو تأم د ییرا رسما تأ

 .است

التحقیق پرداخت  مؤسسه حق  با  یعقد قرارداد پژوهش  قیاز طر  یعلم   هیأتخود به عضو    یبراساس مقررات داخل   یتای واحد عمل  .۶-3

 کند.یکسر نم  ینوع قراردادها بالاسر نیکند. مؤسسه از ایم

 یو برا  یزی ردر اسرع وقت برنامه  ، یعلم  هیأتعضو    یبرنامه پژوهش  یاجرا یبرا  یمنابع مال   نیبه تأم  ی اتیدر صورت اعلام واحد عمل   .۶-4

اق   یها  نهیهز  نیتأم دوره فرصت    انی ضوابط و مقررات مربوطه در پا  تیضمن رعا  یعلم  هیأتکند. طبق قرارداد، عضو  داماعلام شده 

 رساند.یکند و موارد را به اطلاع مؤسسه خود م یم ه یحساب خود را تسو ، یمطالعات 

  ی علم  یهاو کنگره نارهای فناورانه به سم نی اطلاعات نو افتیدر ایعضو  قاتیتحق جی شر نتانرا به منظور  یعلم   هیأت ،یاتی عمل واحد. ۵-۶

 ن یا یها در طحاصل از پژوهش ج ینتا یفکر تیدر خصوص مالکشود.  یچاپ م   ی اتیکند. مقالات با توافق واحد عمل یاعزام م   ی المللنیب

 شود.یم  یری گ  م یتصم  یاتیمؤسسه و واحد عمل  بین دوره براساس توافق  

 

 مؤسسه  ییو اقدامات اجرا ازاتیامت  .۷ ماده

 . کندیم   ییاقدام اجرا  یمحل فرصت مطالعات   دییانعقاد قرارداد با تفاهم نامه و تأ  ،یات یعمل   ی با واحدها  یدر خصوص هماهنگ  موسسه  .7-۱

 کند. یپرداخت م ی و یرا مطابق با حکم استخدام  ی علم هیأتعضو   ی ایحقوق و مزا ،موسسه .7-۲
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مرتبه   یارتقا ییاجرا ازاتیو در ترفیع، امت  ردیدر نظرگ ییکار اجرا ازاتیزمره امت  ررا د یاست مؤسسه دوره فرصت مطالعات  یضرور .3-7

 . ندیلحاظ نما   یعلم  هیأت  یاعضا یل یتکم لاتیتحص ان یدانشجو رش یپذ ه یو سهم

شود. پرداخت حق التحقیق توسط  یمند مو دانشگاه بهره  یاتی واحد عمل  لاتیها و تسهتیدر طول دوره از حما   یعلم  هیأتعضو  :    4-7

و بر اساس قرارداد    یعقد قرارداد پژوهش  قیاز طر  ی. مبلغ حق التحقیق متقاضردیگیمربوطه صورت م  یکارفرما براساس قرارداد پژوهش 

 شودی پرداخت م  یلاسربدون کسر با

  یسالانه در دوسال منته  ع یترف   یلازم برا  یپژوهش   ی ازهای حداقل امت  د یدر زمان درخواست، با  ی متقاض  یعلم   هیأت عضو    :تبصره

  هیأتانتخاب عضو    ، یدر هر گروه آموزش  ت یاز ظرف   ش یب  ی را کسب کرده باشد. در صورت تقاضا  ی به شروع دوره فرصت مطالعات

 انجام شود.   تیع وض لیتبد نیآخر تیبراساس اولو ی علم

 

 ی گزارش فرصت مطالعات. ۸ ماده

و سپس جهت طرح و تصویب    سانده ابتدا به تصویب گروه ر  خود را   گزارش نهایی اند  موظف  یاستفاده کنندگان از فرصت مطالعات   .8-۱ 

ماه پس از پایان دوره مصوب فرصت مطالعاتی درباره فعالیت خود    3و حداکثر      در شورای پژوهشی به دفتر ارتباط با صنعت ارجاع شود.

ناور و یا  ی ففرد باید درصورت انعقاد قرارداد، تفاهم نامه، چاپ کتاب یا مقاله، ثبت اختراع، تاسیس هستهبه طور جامع گزارش دهند.  

 شرکت و ... مستندات را به دفتر ارتباط با صنعت ارسال نماید. 

انجام کار شاخص در طول    یمواردگردد.  های فرصت مطالعاتی در شورای پژوهشی دانشگاه بررسی میگزارش.  8-۲ ،  فرصتهمچون 

  ی هارهدو  یمربوطه، طراح   ی اتیدر واحد عمل   یدی به همراه افراد کل  یبعد  یو عقد قراردادها   یهمکار  یها   نه یو زم  یفن   یبرداشت ها

  ت یبهبود وضع   یبرا  ه یثبت اختراع مرتبط با موضوع صنعت، توص  ای چاپ مقاله    ، یاتی واحد عمل  یمدت با همکار کوتاه  ی تخصص  یآموزش

  یآن را بررس اتیه مؤسسه اعزام کننده جزئاست ک ییارهایاز جمله مع  یپژوهش  یهاطرح یاجرا شنهادیو پ  یو منابع انسان یفن  تیریمد

 نظر خواهدکرد. لام و درباره آن اع

 خواهد شد.  یبعد ی از فرصت مطالعات ت یمنجر به رد شدن دوره و محروممقبول نبودن گزارش . 3-8

دانشجویان خود در خصوص نیازهای  های تحصیلات تکمیلی  نامه. پس از پایان دوره فرصت مطالعاتی عضو هیات علمی با تعریف پایان4-8

 بخشد.واحد عملیاتی شرایط را در واحد عملیات بهبود می

. دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه نتایج حاصل از اجرای طرح را هر سال حداکثر تا پایان اردیبهشت ماه سال بعد در پایگاه اطلاعاتی  ۵-8

   .مپفا( میبایست بارگذاری نمایدمعاونت پژوهش و فناوری )

بازنگر  ابهام و همچن دستور  نیا  ریاصلاح تفس   ،یمرجع    ریو سا  یعلم   هیأت   یاعضا  شنهاداتیانتقادات و پ  افتیدر  نیالعمل در موارد 

 .دانشگاه است  یپژوهش  ینفعان، شورایذ

 مورد بازنگری قرار گرفت.  ۱4۰۲ماه  بهمن  ۱۵مورخ  ام شورای پژوهشی 93در جلسه تبصره   ۱۱ماده و  8نامه در  وهیش نیا

 

 

 

 ریاست

 دانشگاه بزرگمهر قائنات  

 

 معاونت آموزشی و پژوهشی

 دانشگاه بزرگمهر قائنات 
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 علمی جهت گذراندن دوره فرصت مطالعاتی در واحد عملیاتی   هیأتمراحل اقدام عضو 

 نامه تائید از واحد مذکور به همراه درخواست عضو هیات علمی به همراه پروپوزال به گروه .1 

 . تایید گروه و ارسال به دفتر ارتباط با صنعت2

 سمت واحد عملیاتی تایید شده )فرصت مطالعاتی اول( الف: انعقاد قرارداد و ارسال نامه شروع به کار از -4  

 )فرصت مطالعاتی مجدد( انعقاد قرارداد یا تفاهم نامه فرصت مطالعاتی بین دانشگاه و واحد عملیاتی توسط دفتر ارتباط با صنعت ب:-4  

 )آموزشی، پژوهشی، کارگزینی( توسط معاونت پژوهشی و اعلام به واحدهای مختلف صدور حکم ماموریت. 5

درصد زمان از شروع طرح با تایید واحد مربوطه و ارسال به گروه و ارجاع به دفتر ارتباط با صنعت و  50ارائه گزارش پیشرفت پس از گذراندن . 6

 جامعه 

 و ارائه به گروه و ارجاع به دفتر ارتباط با صنعت ( واحد عملیاتی)نامه اختتام همکاری از نهایی طرح  . تهیه7

 و مصوبه تایید گروه  توجه به گزارش علمی و دستاوردهای اختصاصی طرح  شورای پژوهشی با  تایید اختتام طرح توسط. 8

 به امضای معاونت آموزشی و پژوهشی   . تایید نهایی و صدور گواهی انجام فرصت مطالعاتی در صنعت و جامعه9

   های مدیریتیپستبه همراه نامه تایید ریاست برای  شورای پژوهشی طرح درجهت به مدیر پژوهشی . تایید دفتر ارتباط با صنعت و ارسال 3


