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 به نام خدا

 

 

 

 

 

 مشخصات سند

 شیوه نامه فرصت مطالعاتی اعضای هیئت علمی دانشگاه بزرگمهر قائنات در جامعه و صنعت عنوان سند:

 7 تعداد صفحه : شیوه نامه نوع سند :

 25/11/1400 تاریخ : ام شورای پژوهشی  72اصلاحیه مصوب جلسه  -دومویرایش : 

 

 اقدام کنندگان

 امضا سمت سازمانی نام و نام خانوداگی اقدامات

 دکتر قدرت قصابی تهیه کننده
مدیریت گروه کارآفرینی ، نوآوری و ارتباط با 

 صنعت و جامعه
 

  پژوهشیمعاونت آموزشی و  دکتر مهدی مودودی تایید کننده

  ریاست دانشگاه بزرگمهر قائنات دکتر سید احسان شکیب تصویب کننده
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 مقدمه

 یهاجامعه و صنعت در همه حوزه یخش هاب بادانشگاه بزرگمهر قائنات  انیو منسجم م یارتباط قو ینامه به منظور برقرار وهیش نیا

 یاجرا یصنعت و جامعه در راستا یواقع یازهایآنان با ن ییو آشنا یعلم ئتیه یاعضا یهاافتهیکردن  یاتیعمل نیهمچن ،یعلم

به شماره  ۱۳۹7/۰۶/۱7مصوب  "در جامعه و صنعت  یها و موسسات پژوهشدانشگاه یعلم ئتیه یاعضا ینامه فرصت مطالعاتوهیش"

مؤسسه در  یعلم ئتیه یاعضا یمطالعات یهااست. فرصتشده نیتدو یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق یاز سو یابلاغ ۳۲۰۱-ش -عتف

به جامعه  یپژوهش یهاافتهیو انتقال  یدر کسب دانش بوم شانیا یهاها و مهارتیتوانمند یارتقا یرا برا یمناسب نهیجامعه و صنعت زم

و  یاجتماع ،یصنعت ی)شامل بخشها یدولت ریغ ای یدولت یاتیدر واحد عمل یعلم ئتیعضو ه ،یمطالعاتفرصت  یسازد. در طیفراهم م

. به منظور حفظ ابدی یفعال مؤسسه حضور م یو رشته ها عیمرتبط با صنا یمراکز پژوهش ای( یو کشاورز ،یخدمات ،یاقتصاد ،یفرهنگ

 نییتع یبه گونه ا یعلم ئتیه یظرفیت اعزام اعضا دیدر مؤسسه با یمانساز یواحدها فیاز بروز مشکل در وظا یریانسجام و جلوگ

 مؤسسه وارد نشود.  یو پژوهش یآموزش فیبه وظا یگردد که خلل

 

 و اختصارات فیتعار . ۱ماده 

 یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق عتف: وزارت

 دانشگاه بزرگمهر قائنات  مؤسسه:

 مدرک دکترا هستند. یتمام وقت مؤسسه که دارا یعلم ئتیه یآن دسته از اعضا :یعلم ئتیه

 یهشو پژو یتجار ،یصنعت ،یاقتصاد ،یاجتماع ،یتیترب ،یفعال در بخش آموزش یدولت ریغ ای یبه سازمان دولت :صنعت و جامعه

که  یردولتیغ ای یدولت یتخدما ای یپژوهش و توسعه، اقتصاد یواحدها ،یو صنعت یفرهنگ یها با سازمان هااهبنگ :یاتیعمل واحد

 اند. شیخاص در واحد خو یتخصص نهیدر زم یعلم ئتیحضور عضو ه یمتقاض

به پژوهش و مطالعه  یاتیعملواحددر  نیمع یمؤسسه است که در مدت طیواجد شرا یعلم ئتیدوره حضور عضو ه :یفرصت مطالعات

 .پردازدیم

 

 اهداف. ۲ ماده

 در جامعه و صنعت یکار واقع یمؤسسه از فضا یعلم ئتیه یشناخت اعضا شیکمک به افزا.  ۲-۱

 یاتیمؤسسه و واحد عمل نیب یو پژوهش یعلم داریپا یها یجامعه و صنعت گسترش همکار ابارتباط مؤسسه  تی. تقو ۲-۲

 یاتیعمل یواحدها زاتیو تجه شگاههایو مؤثر از امکانات، آزما دیاستفاده مف . ۲-۳

 جامعه و صنعت  ازیمورد ن یکاربرد یمؤسسه و گسترش دانش و فناور یبه پژوهشها یجهت ده . ۲-4

  یاتیعمل یواحدها یو فن یتوان علم یجامعه و صنعت با هدف ارتقا هیمؤسسه  یدانش و فناور دیجد یها افتهی جیانتقال و ترو . ۲-۵

 یاتیعمل یواحدها یو تخصص یبه رفع مشکلات علم کمک.  ۲-۶
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و راهکار  شنهادیو طرح پ ...و  لیزمان تحو مت،یخدمات، ق ایمحصول  تیفیاز لحاظ تنوع و ک یاتیعمل یمشکلات واحدها ییشناسا.  ۲-7

 حل آن ها یبرا

 یاتیعمل یبه واحدها یبا انتقال فناور نیتدو یبرا شنهادیو طرح پ ازیمورد ن یها یفناور ییشناسا . ۲-8

 نهیکشور، مانند مصرف به یاقتصاد داریو محصولات و توسعه پا ندهایاصلاح فرآ یطرح برا فیو تعر یگذار استیمشارکت در س.  ۲-۹

 ...مردم و  ستیز طیو بهبود مح یمنیسلامت و ا یارتقا ،یانرژ

  

 یدوره فرصت مطالعات یاجرا طیشرا. ۳ماده 

 مؤسسه یبراساس الگو یبه همراه برنامه مطالعات یمعل ئتیدرخواست عضو ه .۳-۱

 مؤسسه یرسم یدر مجار یعلم ئتیدرخواست ه دییو تأ یبررس .۳-۲

 یاتیمؤسسه و واحد عمل نیب یانعقاد قرارداد با تفاهم نامه پژوهش یبرا یاتیبا واحد عمل یهماهنگ .۳-۳

 یاتیبه واحد عمل یعلم ئتیعضو ه یو معرف تیصدور حکم مأمور .۳-4

 در هفته(  یروز کار ۳وقت )دست کم نیمه ایدر هفته(  یروز کار ۵تمام وقت ) یاتیدر واحد عمل یعلم ئتیحضور ه .۳-۵

 ،یکاملا علم دیبا یفرصت مطالعات یاجرا یاعلام شده برا یهاتیو فعال فیهستند. وظا یدولت ریغ ای یدولت یاتیعمل یواحدها. ۳-۶

ای با تشخیص یا نیازهای منطقهو  یعلم ئتیتخصص عضو ه ،بخش مربوطه یازهایو فناورانه باشد و مؤسسه انطباق آن با ن یپژوهش

 .کند دییرا تأ گروه

 یوقت بودن را به روشن مهین ای بتیحضور، غ طیرا در قبال موسسه در شرا یعلم ئتیعضو ه فیتکال دیمؤسسه با .1 تبصره

 توافق شده اعلام شود.  سیتعهد شده و روش تدر انیدانشجو تیهدا یچگونگ نیکند، همچن مشخص

 

 یمتقاض طیضوابط و شرا. ۴ماده 

 سد. برگروه  دییمرتبط باشد و به تا یاتیواحد عمل یازهایبا ن یعلم ئتیرشته و تخصص عضو ه .4-۱

سال سابقه  نداشته باشد)داشتن دو یدر دو سال گذشته رکود علم ستیبایم یاستفاده از فرصت مطالعات یمتقاض یعلم ئتیعضو ه. 4-۲

 باشد. داشته ییپست اجرا دینبا یمطالعات فرصتدر طول دوره  متقاضی نی؛ همچن(است یکار در دانشگاه الزام

مدیران  باقی  مدیران گروه به صورت نیمه وقت و به شرط تعیین جایگزین میتوانند از فرصت مطالعاتی استفاده کنند. .2تبصره

 هب فرصت مطالعاتی برای گذراندن دوره ریاست دانشگاه رسمی تایید استدر شورای پژوهشی، لازم درخواست از طرح پیش 

 .دهندارائه  راصورت نیمه وقت 

و اعضای هیئت  وقتپیمانی به صورت تمامبازه فرصت مطالعاتی در جامعه و صنعت برای اعضای هیئت علمی در دوره  .4-۳

، حداکثر از یکم بهمن ماه تا آخر شهریورماه یا از یکم تیرماه تا پایان وقتوقت و نیمهرسمی به صورت تمامعلمی در دوره 
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سال حداکثر/حداقل یک سال با شروع از اول نیم وقتپیمانی به صورت نیمهدی ماه و برای اعضای هیت علمی در دوره 

 باشد.تحصیلی مجاز می

، سال تحصیلی( سال اول و دومیمن)مسال تحصیلی یدر بازه نبرای حضور در فرصت مطالعاتی درصورت درخواست عضو  .3تبصره 

آموزشی تایید نماید عضو وظایف آموزشی و واحدهای  ،بایست علاوه بر تایید دوره فرصت مطالعاتیمیآموزشی گروه شورای 

 نماید.و حضور عضو در فرصت مطالعاتی خللی در برنامه آموزشی گروه ایجاد نمی محوله را تاپایان نمیسال مذکور به انجام برساند

سال  یکه از ابتدا یعلم ئتیه یاعضا تیوضع لیتبد یبرا ینامه استخدام نییآ ۱4و  ۱۲ماده  یبراساس بندها .4 تبصره

 .است یدر جامعه و صنعت الزام یرصت مطالعاتفکنند، گذراندن یرا آغاز م یشیآزما یرسم ای یمانیدوره پ ۱۳۹8

 یایماهه از مزا ۶وقت  نیمه ایماهه  ۳تمام وقت  یهابا گذراندن دوره زین یتادو اس اریدانش یمرتبه علم یدارا یعلم ئتیه یاعضا . 4-۵

استادان  یمربوطه برا ازاتیاصلاح کند که امت یاهنامه ترفیع خود را به گون نییتواند آیشوند. مؤسسه م یها بهره مند مفرصت یقیتشو

 .در نظر گرفته شود یاعزام شونده به فرصت مطالعات ارانیو دانش

دست  ستیبای( میشیآزما یو رسم یمانیپ یهادر دوره یالزام یمطالعات یهاجز فرصتبه ) یاستفاده مجدد از فرصت مطالعات یبرا .4-۶

مدت اضافه  نیبه ا زیبدون حقوق ن یقبل از اتمام آن دوره گذشته باشد. مدت استفاده از مرخص یبرابر زمان دوره فرصت مطالعات ۵کم 

 .شود یم

در صنعت با  یاز تجربه کاف یعلم ئتیعضو ه نکهیدر خصوص ا سهیرئ ئتیه صیخاص، با تشخ اریدر موارد بس .5 تبصره

 کند.یو اجرا م نییتع نیگزیمؤسسه شرایط جا ،فراهم نباشد یکه امکان فرصت مطالعات ییهادر رشته ایجامعه برخوردار است 

دار درخواست شخص سمت یوقت بودن فرصت مطالعاتمهیدر مورد ن یریگمی، تصمکروناخاص مانند  طیدر شرا .6تبصره  

 دانشگاه برسد. استیر دییاز طرح در شورا به تا شیپ ستیبایباشد که میم یشپژوه یدهنده، به عهده شورا

 یالزامات متقاض. ۵ ماده

در  یندارد ول یدر ساعت ادار یآموزش تیتمام وقت است و فعال یاتیدر واحد عمل یعلم ئتیتمام وقت حضور عضو ه یهادر دوره .۵-۱

 . ابدی یم لیبه نصف تقل یعلم ئتیه وقت، تعداد واحد موظف مهین یکند. در دوره هایم تیفعال انیدانشجو ییمشاوره و راهنما

 . ستین یگریمجاز به اشتغال در سازمان د یدر دوره فرصت مطالعات یعلم ئتیعضو ه .۵-۲

 نماید. و صورتجلسه تایید گروه را دریافت ارسالخود را به گروه مربوطه درخواست بایست هیات علمی می عضو. ۳-۵

واحد  یهتایید به همراه کار خود شرفتیپ ، گزارشآغاز فرصت مطالعاتیدرصد زمانی از  ۵۰پس از گذشت  عضو هیئت علمی بایستی .۵-4

 .است یارائه گزارش کامل الزام زیقرارداد ن ی. در انتهاگروه ارائه دهد و توسط مدیر گروه به دفتر ارتباط با صنعت ارسال شود به ،مربوطه

بهبود امور و موضوعات مهم  یبرا یاصلاح یشنهادهایآن را به همراه راهکارها و پ یدوره، دستاوردها یدر انتها ستیبا یم یمتقاض .۵-۵

 .گزارش دهد حاضرامة ن وهیش 8و  7بر اساس مواد  یپژوهش

 یاتیالزامات واحد عمل. ۶ماده  

 .به صورت رسمی تاریخ آغاز دوره فرصت مطالعاتی عضو هیئت علمی را به موسسه اعلام نماید بایستمی عملیاتیواحد . ۱-۶
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 یعلم ئتیعضو ه یمورد توافق درج شده در برنامه پژوهش لاتیو تسه تامکانا یموظف است در طول فرصت مطالعات یاتیواحد عمل. ۲-۶

 یاتیمؤسسه و واحد عمل نیقرارداد ب یهاوستیاز پ یاتیواحد عمل دییو تامه تأ یفرصت مطالعات یکند. برنامه کار نیو تأم دییرا رسما تأ

 .است

التحقیق پرداخت مؤسسه حق ای یعقد قرارداد پژوهش قیاز طر یعلم ئتیخود به عضو ه یبراساس مقررات داخل یتایواحد عمل .۶-۳

 کند.یکسر نم ینوع قراردادها بالاسر نیکند. مؤسسه از ایم

 یو برا یزیردر اسرع وقت برنامه ،یعلم ئتیعضو ه یبرنامه پژوهش یاجرا یبرا یمنابع مال نیبه تأم یاتیدر صورت اعلام واحد عمل .۶-4

دوره فرصت  انیضوابط و مقررات مربوطه در پا تیضمن رعا یعلم ئتیکند. طبق قرارداد، عضو هداماعلام شده اق یها نهیهز نیتأم

 رساند.یکند و موارد را به اطلاع مؤسسه خود میم هیحساب خود را تسو ،یمطالعات

 یعلم یو کنگره ها نارهایفناورانه به سم نیاطلاعات نو افتیدر ایعضو  قاتیتحق جیشر نتانرا به منظور  یعلم ئتیه ،یاتیعمل واحد. ۶-۵

 نیا یها در طحاصل از پژوهش جینتا یفکر تیدر خصوص مالکشود. یچاپ م یاتیکند. مقالات با توافق واحد عملیاعزام م یالمللنیب

 شود. یم یریگ میتصم یاتیمؤسسه و واحد عمل بیندوره بر اساس توافق 

 

 مؤسسه ییو اقدامات اجرا ازاتیامت .۷ ماده

 .کندیم ییاقدام اجرا یمحل فرصت مطالعات دییانعقاد قرارداد با تفاهم نامه و تأ ،یاتیعمل یبا واحدها یدر خصوص هماهنگ موسسه .7-۱

 کند.یپرداخت م یو یرا مطابق با حکم استخدام یعلم ئتیعضو ه یایحقوق و مزا ،موسسه .7-۲

مرتبه  یارتقا ییاجرا ازاتیو در ترفیع، امت ردیدر نظرگ ییکار اجرا ازاتیزمره امت ررا د یاست مؤسسه دوره فرصت مطالعات یضرور .7-۳

 .ندیلحاظ نما یعلم ئتیه یاعضا یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو رشیپذ هیو سهم

شود. پرداخت حق التحقیق توسط یمند مو دانشگاه بهره یاتیواحد عمل لاتیها و تسهتیدر طول دوره از حما یعلم ئتیعضو ه:  7-4

و بر اساس قرارداد  یعقد قرارداد پژوهش قیاز طر ی. مبلغ حق التحقیق متقاضردیگیمربوطه صورت م یکارفرما براساس قرارداد پژوهش

 شودیپرداخت م یلاسربدون کسر با

سالانه در دوسال  عیترف یلازم برا یپژوهش یازهایحداقل امت دیدر زمان درخواست، با یمتقاض یعلم ئتیعضو ه .7 تبصره

انتخاب  ،یدر هر گروه آموزش تیاز ظرف شیب یرا کسب کرده باشد. در صورت تقاضا یبه شروع دوره فرصت مطالعات یمنته

 انجام شود.  تیعوض لیتبد نیآخر تیبراساس اولو یعلم ئتیعضو ه

 یگزارش فرصت مطالعات. ۸ ماده

و سپس جهت طرح و تصویب  ساندهابتدا به تصویب گروه ر خود را گزارش نهاییاند موظف یاستفاده کنندگان از فرصت مطالعات .8-۱ 

 در شورای پژوهشی به دفتر ارتباط با صنعت ارجاع شود.

به همراه افراد  یبعد یو عقد قراردادها یهمکار یها نهیو زم یفن ی، برداشت هافرصتهمچون انجام کار شاخص در طول  یموارد. 8-۲

ثبت اختراع  ایچاپ مقاله  ،یاتیواحد عمل یکوتاه مدت با همکار یتخصص یآموزش یها رهدو یمربوطه، طراح یاتیدر واحد عمل یدیکل

 ییارهایاز جمله مع یپژوهش یهاطرح یاجرا شنهادیو پ یو منابع انسان یفن تیریمد تیبهبود وضع یبرا هیمرتبط با موضوع صنعت، توص

 نظر خواهدکرد. لامو درباره آن اع یآن را بررس اتیاست که مؤسسه اعزام کننده جزئ



6 
.فاده مجدد قرار گیردو ضمن حفظ تمامی حقوق قانونی نباید بدون اجازه کتبی دانشگاه ، کل یا بخشی از آن مورد تکثیر و یا است این مستند و کلیه مندرجات آن متعلق به  دانشگاه بزرگمهر قائنات بوده  

 

 خواهد شد. یبعد یاز فرصت مطالعات تیمنجر به رد شدن دوره و محروم ،گزارش نبودن مقبول .8-۳

خود در خصوص  انیدانشجو یلیتکم لاتیتحص یها نامهانیپا فیبا تعر یعلم ئتیعضو ه ،یدوره فرصت مطالعات انیپس از پا .8-4

 .بخشد یبهبود م اتیعملحد ارا در و طیشرا ،یاتیواحد عمل یازهاین

 ئتیه یاعضا شنهاداتیانتقادات و پ افتیدر نیالعمل در موارد ابهام و همچندستور نیا ریاصلاح تفس ،یمرجع بازنگر .8 تبصره

 .دانشگاه است یپژوهش ینفعان، شورا یذ ریو سا یعلم

 باشد.یلازم الاجرا م خیتار نیو از هم دیرس بیتبصره به تصو 8ماده و  8نامه در  وهیش نیا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ریاست

 دانشگاه بزرگمهر قائنات 

 

 معاونت آموزشی و پژوهشی

 دانشگاه بزرگمهر قائنات
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.فاده مجدد قرار گیردو ضمن حفظ تمامی حقوق قانونی نباید بدون اجازه کتبی دانشگاه ، کل یا بخشی از آن مورد تکثیر و یا است این مستند و کلیه مندرجات آن متعلق به  دانشگاه بزرگمهر قائنات بوده  

 

 مراحل اقدام عضو هیئت علمی جهت گذراندن دوره فرصت مطالعاتی در واحد عملیاتی

 درخواست عضو هیئت علمی همراه با پروپزال به گروه.1 

 . تایید گروه و ارسال به دفتر ارتباط با صنعت2

 طرح در شورای پژوهشی و صدور معرفی نامه توسط معاونت پژوهشی. 3

 صدور حکم ماموریت. 4

درصد زمان از شروع طرح با تایید واحد  50ارائه گزارش پیشرفت پس از گذراندن . 5

 ارتباط با صنعت و جامعهمربوطه و ارسال به گروه و ارجاع به دفتر 

 . تهیه نهایی طرح و ارائه به گروه و ارجاع به دفتر ارتباط با صنعت6

 . طرح در جلسه شورای پژوهشی7

 انجام فرصت مطالعاتی در صنعت و جامعه. تایید نهایی و صدور گواهی 8


